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tabel 2-1: tekorten op BUIG-budget, 2008-2010  

jaar inkomensdeel uitkeringslasten tekort tekort in % 

2008 € 409 mln € 439 mln € 30 mln 7,4% 

2009 € 418 mln € 439 mln € 21 mln 5,1% 

2010 € 431 mln € 467 mln € 36 mln 8,4% 
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4  Brief college van B en W aan de raad, m.b.t. inkomensdeel WWB en bestuursopdracht SoZaWe, 5 april 2011. 



tabel 2-2: omvang participatiebudget Rotterdam  

jaar totaal participatiebudget aandeel re-integratie (werkdeel) 

2011 € 201,2 mln. € 165,5 mln. 

2012 € 107,9 mln. € 86,2 mln. 

2013 € 96,7 mln. (voorlopig) € 86,9 mln. (voorlopig) 
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5  Brief van college van B en W aan de raad, m.b.t. inkomensdeel WWB en bestuursopdracht SoZaWe, 5 april 2011.  
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6  Deze pilot houdt in dat een werkgever aan een werknemer met een beperking een loon mag betalen dat onder het wettelijk minimumloon ligt, de 

werknemer ontvangt dan van de gemeente een uitkering die zijn loon aanvult tot het wettelijk minimumloon. De lasten voor de gemeente dalen dan 

omdat de gemeente geen volledige uitkering hoeft te verstrekken, maar slechts een aanvulling.  

7  Brief van wethouder werk, inkomen en zorg aan de raad, m.b.t. ontwikkelingen inkomensdeel in de WWB, 26 juni 2012. 

8  Brief van wethouder werk, inkomen en zorg, m.b.t. ontwikkelingen inkomensdeel in de WWB, 4 mei 2012. 

 

figuur 2-1: ontwikkeling uitkeringsvolume juni 2011-februari 2013 



figuur 2-2: uitkeringslasten versus BUIG-budget 2011-2013 
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tabel 5-1: normen deelvraag 1 

 

 Per maatregel is inzichtelijk gemaakt op welke wijze deze bij zal dragen aan het bevorderen van de 

uitstroom, beperken van de instroom of het verlagen van de kosten per uitkering. 

 Per maatregel is in kwantitatieve zin concreet benoemd welk effect van de maatregel wordt 

verwacht. 

 Per maatregel is onderbouwd dat deze in de praktijk goed uitvoerbaar is. 

 Voor het totaal aan maatregelen is inzichtelijk gemaakt dat het verwachte effect voldoende is om 

financiële tekorten op de uitkeringslasten te voorkomen. 
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